
OFFRE D’EMPLOI  
 
 
 
 

Située à seulement 20 minutes au nord d’Angers, Rives-du-Loir-en-Anjou 
(commune nouvelle regroupant Soucelles et Villevêque depuis 2019 – 
5700 habitants – 80 agents) recrute un / une : 
 

Agent de maintenance bâtiment 
spécialité électricité (H/F) 

Remplacement à pourvoir dès que possible pour une 
durée de 5 mois 

 
Missions principales  
Sous la responsabilité du responsable des services techniques, l’agent aura 
pour mission d’effectuer des travaux d’électricité et de maintenance, tous 
corps d’état, des bâtiments communaux. 
 
Travaux d’électricité : 

• Participer à la mise en œuvre et à l’exécution, de la signalisation, 
des branchements électriques 

• Procéder aux câblages, équipements de coffrets d’armoire, de 
postes 

• Savoir lire et interpréter un schéma électrique 

• Assurer les réparations électriques courantes des bâtiments 
communaux 

• Maintenir les installations en conformité avec la réglementation en 
vigueur 

• Sécuriser l’installation et prendre les mesures conservatoires 

• Rendre compte au responsable de service des travaux à réaliser 
 
Assurer l’entretien et la maintenance, tous corps d’état, des bâtiments 
communaux : 

• Effectuer la maintenance préventive et curative des bâtiments 

• Identifier les dégradations existantes et leurs conséquences futures 

• Veiller à la sécurité du public et des locaux 

• Gérer la programmation du chauffage des salles 

• Aider techniquement dans l’organisation des manifestations et 
évènements se déroulant sur le territoire communal 

 
Profil demandé  
Niveau BEP ou CAP 
Permis B  
Connaissances des systèmes électriques BT /MT / 230v / triphasé 
Habilitations électriques B2V,BC,BR 



Connaître les règles d’entretien des bâtiments, les consignes de sécurité et 
les normes sanitaires 
Connaître la réglementation électrique liée aux ERP et au code du travail 
Connaissances en informatique 
Avoir une maîtrise et des connaissances techniques pour des travaux de 
maintenance et d’entretien des bâtiments (plomberie, chauffage …) 
Esprit d’équipe, esprit d’initiative et de décision 
Faire preuve d’autonomie 
 
Informations complémentaires 
 
Temps complet – 37h55 par semaine  
Rémunération statutaire selon profil  
 
Les candidatures sont à adresser à Madame la Maire avant le 24 avril 2026 : 

6, place de la Mairie – Villevêque – 49140 Rives-du-Loir-en-Anjou 
ou par mail à rh@rivesduloirenanjou.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


